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LATACHE

A LA FORMATION
CESTOUOI? PROFESSIONNELLE

La tache, remise par la direction en début d’année aprés une démarche
consensuelle en CPEPE et consultation de I'enseignante ou de I'enseignant,
indique les heures qui seront dédiées a chaque aspect de son travail.

» Clest une tache annualisée de 1280 heures qui ne peuvent étre dépas-
sées.

> Lamoyenne hebdomadaire est de 32 heures du lundi au vendredi. Tou- AMENAGEMENT DE I-'HORAI RE

tefois, aprés entente entre la direction et I'enseignante ou I’enseignant,
la semaine peut étre de 7 jours, de facon ponctuelle, si les besoins du

i > Llamplitude quotidienne est d'un maximum de
secteur le justifient.

8 heures, tandis que 'amplitude hebdomadaire est
Elle comporte: d’un maximum de 35 heures (excluant |a période de
= latache éducative (entre autres les cours, les lecons, la récupéra- repas et les 10 premiéres rencontres collectives).
tion et ’encadrement); >
Les autres taches professionnelles : le travail personnel et les
autres activités professionnelles (entre autres les comités et taches

La période de repas du midi est d'un minimum de
50 minutes et débute entre 11 h et 12 h 30.

sans présence d'éléves, le temps requis pour les journées pédago- > Lapériode de repas du soir est de 60 minutes.
giques) La direction ne peut assigner une tache a une en-
Elle saccompagne d’une grille-horaire qui indique les assignations né- :elgnante ou un enseignant pendant les périodes
e repas.

cessitant une présence récurrente de la ou du prof, a un moment précis.
> Plages horaires :
= possibilité de plus d’'une plage horaire par jour;
chST pOUR OUI 9 = 8 heures d'amplitude quotidienne;
H = aumoins 12 heures d’arrét entre la derniére
activité de la plage du soir et la premiere activité
Toutes les enseignantes et tous les enseignants de la formation profes- du jour suivant.

sionnelle. Les profs a taux horaire n’ont que de la tache éducative dont le
maximum annuel est de 720 heures.

CONDITIONS

Votre direction doit vous remettre votre tache sous forme de grille-horaire,
au plus tard le 15 octobre de chaque année scolaire. Une copie doit
aussi étre remise a la personne déléguée syndicale et affichée dans le
centre.
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DEUX COMPOSANTES DE LATACHE

[ TACHE EDUCATIVE — TE |

> Moyenne hebdomadaire de 20 heures —720 heures annuelles. .
> Contenu: ‘
= présentation de cours et lecons dans les limites des programmes autorisés. Ce qui comprend la smrvisio ' 4
des stages en milieu de travail pour la portion de temps consacrée aupres de I'éleve dans le milieu de *iri- |
= récupération;
= encadrement.

> Surveillance autre que la surveillance de 'accueil et des déplacements.

[ AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES — ATP |

> Moyenne hebdomadaire de 12 heures (560 heures annuelles), qui comprennent :
= Uune moyenne de 5 heures de travail personnel (300 minutes, 200 heures annuelles);
= 360 heures annuellement d'autres taches professionnelles pouvant étre assignées par la direction.

Ces 360 heures doivent étre moindres si la direction vous confie une tache éducative supérieure a 720 heures
(voir DEPASSEMENT).
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MODIFICATION DEL'HORAIRE DETRAVAIL

> Ladirection peut, au besoin, requérir la présence des enseignantes et enseignants pour ré-
pondre a des besoins ponctuels ou permanents.
= Laou le prof doit étre consulté-e au moins 5 jours avant que les modifications ne
prennent effet.
= La modification ne doit pas entrainer un dépassement des amplitudes quotidienne
(8 heures) et hebdomadaire (35 heures).
= Le nombre d’heures sur une base annuelle doit étre respecté.

)) NOTES

Le CPEPE doit é&tre consulté durant I'année scolaire précédente (mars-avril) a propos*

= des activités professionnelles reconnues (autres que les cours, les lecons et Ie TP);

= du temps alloué annuellement pour ces activités.

= les étapes a suivre pour cette consultation sont détaillées dans le document Etapes pour la consulta-
tion collective, disponible dans les modéles et canevas sur le site de I'Alliance.

> Chaque prof doit étre consulté-e individuellement a propos* :
= des activités professionnelles reconnues (TE et ATP) qui lui seront assignées;

= dutemps alloué pour ces différentes activités.

+ DESACCORD LORS DES CONSULTATIONS (CPEPE OU INDIVIDUELLE) :
Il est possible de déposer une demande écrite collective ou individuelle de mise en place du mécanisme de réso-
lution des difficultés. Nous vous invitons a communiquer avec le conseiller de I’Alliance responsable du secteur
primaire si une telle situation se produit. Si le syndicat est en désaccord avec la décision du centre de services
scolaire, il y a une possibilité de référer la situation au Comité national de concertation (CNC).

>> DEPASSEMENT

[ DANS LA TACHE EDUCATIVE |

Vous avez droit a une compensation égale a 1/1000¢ du traitement annuel rehaussé de 33 %, pour chaque heure
excédentaire aux 720 heures. S'il y a dépassement des 720 heures, il faudra le déduire d'autant les 360 heures
d'ATP (autre que le TP). Il est donc fondamental que vous vous assuriez qu’il vous reste suffisamment de ces heures,
qu’elles soient ou non fixées a I'horaire, pour les remplacer par de la tache éducative. Cette compensation s'effectue
lors du dernier versement de traitement de I'année scolaire en cause.

[ DANS LES AUTRES TACHES PROFESSIONNELLES |

Il n'y a aucune possibilité de dépassement, donc aucune compensation n'est prévue pour ces taches.


https://alliancedesprofs.qc.ca/storage/app/media/Outils-modeles-canevas/Consultation-tache_Etapes-detaillees.pdf
https://alliancedesprofs.qc.ca/storage/app/media/Outils-modeles-canevas/Consultation-tache_Etapes-detaillees.pdf
https://alliancedesprofs.qc.ca/les-outils-modeles-et-canevas
https://alliancedesprofs.qc.ca/storage/app/media/votre-vie-pedagogique/tache/Mecanisme-resolution-difficultes_Formulaire.pdf
https://alliancedesprofs.qc.ca/storage/app/media/votre-vie-pedagogique/tache/Mecanisme-resolution-difficultes_Formulaire.pdf

> PORTRAIT GLOBALD'UNETACHE ANNUELLE

MOYENNE TEMPS
HEBDOMADAIRE ANNUALISE

Tache éducative 20 heures 720 heures

Total de la tache éducative et des
autres activités professionnelles.

AU CENTRE

Travail personnel 1 heure 40 heures

Total au centre 28 heures/semaine 1120 heures

AU LIEU DETERMINE
PAR LA OU LE PROF

Travail personnel 4 heures 160 heures

32 heures/semaine 1280 heures

POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS, CONSULTEZ LES FICHES SYNDICALES SUR LA TACHE
DISPONIBLES SUR LE SITE DE L'ALLIANCE.
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