
Veuillez prendre vos dispositions pour que la réunion débute à l’heure de la convocation.

Pour faire inscrire un point à l’ordre du jour de la réunion suivante, vous devez en faire part à la présidence de l’Alliance,  
au plus tard 10 jours ouvrables avant la tenue de la réunion.

APD.2526.026

CONVOCATION
3 février 2026

Les réunions 
ordinaires se tiennent 
généralement  
le deuxième mardi  
du mois.

2026
10 février 2026
17 mars 2026
14 avril 2026
12 mai 2026
2 juin 2026

Projet d’ordre du jour
	 Mot de bienvenue

1.	 Adoption de l’ordre du jour....................................................................... décision	 —  5 minutes

2.	 Adoption d’un procès-verbal.................................................................... décision	 —  5 minutes

3.	 Présentation des nouvelles personnes déléguées...........................échange	 —  5 minutes

4.	 Avis de motion / Modifications aux statuts.......................................échange	 —  60 minutes

5.	 Consultation FAE sur la violence.............................................................échange	 —  90 minutes 
	 HEURE FIXE 19 h 00 – Personnes-ressources FAE

6.	 Classes à effectifs réduits (CPF temporaires).....................................échange	 —  30 minutes

7.	 Comité de réflexion sur les stratégies de négociation................... décision	 —  15 minutes

Assemblée des personnes déléguées
le mardi 10 février 2026, 17 h 45

PAR VIDÉOCONFÉRENCE



	 ACEDM	 Association des concierges des écoles du district de Montréal
	 AG	 Assemblée générale de l’Alliance
	 AMDES	 Association montréalaise des directions d’établissement scolaire
	 APD	 Assemblée des personnes déléguées de l’Alliance
	 APPA	 Association professionnelle du personnel administratif
	 AUN	 Assemblée d’unité de négociation

	 CA	 Conseil d’administration de l’Alliance
	 CAM	 Comité d’action et de mobilisation de l’Alliance
	 CCMM (CSN)	 Conseil central du Montréal métropolitain	
	 CEEREHDAA	 Comité-école pour les élèves à risque et  
		  pour les élèves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage
	 CCTM	 Conseil consultatif du travail et de la main-d’oeuvre
	 CE	 Conseil d’établissement
	 CEE	 Centre des enseignantes et des enseignants
	 CEFRANC	 Centre d’évaluation du rendement en français écrit
	 CES	 Comité d’encadrement des stagiaires
	 CIMM	 Comité intersyndical du Montréal métropolitain
	 CLP	 Comité local de perfectionnement
	 CPC	 Comité pédagogique de consultation
	 CPEPE	 Comité de participation des enseignantes et enseignants aux politiques de l’école
	 CPCEREHDAA	 Comité paritaire au niveau du centre de services pour les élèves à risque 
		  et pour les élèves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage
	 CPPE	 Comité paritaire de perfectionnement des enseignantes et enseignants
	 CRT	 Comité des relations de travail
	 CSSDM	 Centre de services scolaire de Montréal
	 CSST	 Comité de santé et sécurité du travail

	 EDA	 Éducation des adultes
	 EHDAA	 Élève handicapé ou en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage
	 EOSA	 Enseignant orthopédagogue au soutien à l’apprentissage

	 FAE	 Fédération autonome de l’enseignement
	 FGJ	 Formation générale des jeunes
	 FP	 Formation professionnelle

	 LIP	 Loi sur l’instruction publique

	 MEQ	 Ministère de l’Éducation du Québec

	 RREGOP	 Régime de retraite des employés du gouvernement et des organismes publics

	 SEHY	 Syndicat de l’enseignement de la Haute-Yamaska
	 SEBL	 Syndicat de l’enseignement des Basses-Laurentides
	 SEO	 Syndicat de l’enseignement de l’Outaouais
	 SEOM	 Syndicat de l’enseignement de l’Ouest de Montréal	
	 SEPI	 Syndicat de l’enseignement de la Pointe-de-l’Île
	 SERL	 Syndicat de l’enseignement de la région de Laval
	 SERQ	 Syndicat de l’enseignement de la région de Québec
	 SES	 Syndicat de l’enseignement des Seigneuries
	 SNEE CSDM	 Syndicat national des employées et des employés de la CSDM
	 SPPMEM	 Syndicat des professionnelles et professionnels  
		  du milieu de l’éducation de Montréal
	 SST	 Santé et sécurité du travail


